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UHION! GENERALE DEL LAVORO

LA SANITA

UN DIRITTO DA TUTELARE
VENERDI 4 MARZO

Sala Congressi Segreteria Regionale
UGL CALABRIA

Ore 15:00, Via Giudecco, 3

INTERVERRANNO _
Daniela Ballico: Segretario Mazionale UGL SANITA . -
Omella Cuzzupi: Segretario Conf. UGL Regione Calabria I(T)SH|$:1EM 0

Francesco Anoldo: Segretario Regionale UGL SANITA d,(:. Ibi]i
Antoning Cogliandro Segretario Provinciabe LGL SANF,Eﬁ

Reggio Calabria, 25 febbraio 2016 —
“Venerdi 4 marzo, dalle ore 15.00, presso la sala Congressi dell’ UGL Calabria, in via Giudecca 38
(Reggio Cdabria), si terrail primo incontro tragli operatori del comparto pubblico e privato della Sanita
Calabrese e i Rappresentanti dell’ UGL Sanita alla Presenza del Segretario Nazionale Daniela Ballico,
interverranno anche Ornella Cuzzupi Segretario Confederale Regione Calabria, Francesco Anoldo

Segretario Regionale UGL Sanita Regione Calabria’. Lo affermain una nota Francesco Anoldo, Segr.
Reg. UGL Sanita
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Dott.ssa DanielaBallico

“L’incontro nasce dalla necessita di dialogo esposta dagli operatori sanitari che, in occasione di numerosi
incontri tenuti in tuttala Provincia, hanno avuto |’ opportunita di esporre le criticitadi un settore, quello
sanitario, ridotto, da una politica clientelare, a limite del default — spiega Anoldo — Obiettivo
dell’incontro e il confronto tra chi, quotidianamente, affrontai numerosi problemi che affliggono la
Sanita pubblicae privataei vertici sindacali che si assumono il compito di trasferire, agli amministratori
ipotesi di soluzioni. Il confronto, quale strumento di collaborazione”.

fonte: ufficio stampa
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